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Skarpt lLige
Arbete i privata hem

For arbete och sjukvérd som utf6rs i privata hem i kommunal eller privata entre-
prendrers regi géller arbetsmiljolagen. Arbetsmiljolagen géller dock inte om ar-
betstagaren dr direkt anstélld av den person i vars hem som arbetet utfors under
forutséttning att arbetstagaren dr 6ver 18 ar. Vid sadant fall giller lagen om ar-
betstid m.m. 1 husligt arbete.

Enligt arbetsmiljotérordningen ska besok av tillsynsmyndighet i hem ske endast
pé begiiran av part eller om annars sérskild anledning foreligger. Sirskild anled-
ning bor dven foreligga for att skyddsombud av arbetsmiljskil ska géra hembe-
sok. Sérskild anledning kan vara att ett olycksfall har intrédffat och behéver utre-
das.

Medgivande bor inhdmtas fran den enskilde innan skyddsombudet besdker den
enskildes hem. Det finns inga méjligheter att fa tilltréide till arbetsplatsen (den
enskildes hem) om den enskilde végrar att sldppa in skyddsombudet.

Om skyddsombudet far tilltrdde till arbetsplatsen foreligger inga hinder mot att
fotografera under forutsittning att bilderna inte kridnker den enskildes integritet.

Pa vissa arbetsplatser gdller fotoforbud

Pa vissa arbetsplatser rader fotoforbud, till exempel inom Férsvarsmakten. Syftet
med fotoftrbudet dr dock inte att hindra att olyckor dokumenteras och arbetsgiva-
ren ska verka {or att utredningarna kan genomftras. En ldmplig rutin kan exem-
pelvis vara att sikerhetschefen tillsammans med skyddsombudet tar de fotografier
som behdvs. | den mén fotografierna réjer ett sekretessbelagt férhallande bor For-
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syvarsmakten ta hand om och férvara handlingen i enlighet med de foreskrifter och
rutiner som finns. Rutinerna fér dokumentation av arbetsplatsolyckor kan/bor tas
in 1 arbetsordningen och #r ndgot som de fackliga organisationerna kan verka for.
Om fotografierna rojer sekretessbelagda forhallanden maste bland annat Arbets-
miljéverket och polis informeras om detta.
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